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Un résumé des priorités en matière d’équité dans 
le secteur de la santé mentale et des dépendances 
chez les enfants et les jeunes de l’Ontario 
L’Institut du savoir sur la santé mentale et les dépendances chez les enfants et les jeunes (l’Institut du 

savoir) vise à renforcer la capacité de faire progresser l’équité, la diversité, l’inclusion et l’antiracisme (ÉDIAR) 

au sein du secteur lié à la santé mentale, à la santé liée à l’usage des substances et aux dépendances chez 

les enfants et les jeunes (le secteur). Faire progresser l’ÉDIAR favorisera un système plus inclusif et équitable. 

Pour appuyer ce travail, l’Institut du savoir a mené une activité d’établissement des priorités afin de mieux 

comprendre les besoins du secteur et les ressources disponibles. Les résultats guideront l’élaboration de ressources 

utiles pour soutenir le secteur dans l’offre des soins équitables, inclusifs et fondés sur l’affirmation de l’identité. 

Le rapport complet de ce travail est disponible sur notre page Web sur l’ÉDIAR, où vous trouverez également 

des outils et des ressources de l’Institut du savoir, ainsi que des renseignements en matière d’ÉDIAR. 

Ce que nous avons trouvé 
Nous avons mené une évaluation des besoins et une cartographie des ressources pour cerner les besoins 

et les priorités du secteur. 

Dans le cadre de l’évaluation des besoins, 15 consultations ont été tenues auprès de 4 groupes clés : 

Les jeunes Les aidant.e.s 
Les  
prestataires 
de services 

Le personnel 
de l’Institut 
du savoir 

La cartographie des ressources a permis de cerner et de passer en revue 73 ressources actuelles en 

matière d’ÉDIAR et en cours d’élaboration : 

30  de l’Institut du savoir 43 d’autres organismes 

Institut du savoir sur la santé mentale et les dépendances ches les enfants et les jeunes 

Financé par le gouvernement de l’Ontario. Les opinions exprimées ici sont celles   
de l’Institut du savoir et ne reflètent pas nécessairement celles de la Province. 
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Nous avons divisé les sujets en 25 grandes catégories afin de mieux comprendre les domaines d’intérêt 

commun. Nous avons cerné les priorités en examinant les domaines où les besoins les plus importants 

chevauchaient les lacunes les plus importantes en matière de ressources disponibles. 

Qu’avons-nous trouvé? 
Notre travail a permis de cerner quatre catégories de sujets prioritaires, illustrées au centre du 

diagramme ci-dessous : 

Figure 1. Cerner les catégories de sujets prioritaires. Les quatre catégories de sujets prioritaires 
représentent l’intersection des catégories de sujets fréquemment mentionnées dans l’évaluation des 
besoins et celles dont la disponibilité est limitée parmi les ressources actuelles. 

Besoins cernés plus 
importants 

Mise en œuvre 
organisationnelle 

Soins adaptés à la culture 

Anti­oppression, 
discrimination et 
marginalisation 

Priorités, besoins et 
mesures 

Conscience de soi et 
perfectionnement 

Priorités 

Alliance inclusive 

Soins inclusifs et 
fondés sur l’affirmation 

de l’identité pour 
diverses identités de 
genre et orientations 

sexuelles 

Visions du monde et 
expériences culturelles 

Évaluation et 
recherche 

Plus petit nombre de 
ressources 

Prévention et intervention 
précoce 

Guérison et rétablissement 

Soutien communautaire et 
par les pairs 

Stigmatisation 

Expériences traumatisantes 
et approches tenant compte 
des traumatismes 

Quelles sont les prochaines étapes? 
L’Institut du savoir utilisera ces résultats pour élaborer de nouveaux outils et de nouvelles ressources 

afin de faire progresser les principes de l’ÉDIAR et de renforcer la capacité dans un système qui vise 

à accorder la priorité à l’antiracisme, à permettre des soins fondés sur l’affirmation de l’identité et à 

appuyer la réconciliation, un domaine d’intérêt clé de notre plan stratégique. Ce travail s’harmonise 

également avec la Stratégie provinciale d’équité en santé de Santé mentale pour enfants Ontario. 

Un résumé des priorités en matière d’équité dans le secteur de la santé mentale  
et des dépendances chez les enfants et les jeunes de l’Ontario

https://www.cymha.ca/en/about-us/resources/Documents/Plan_strategique_2024-20271.pdf
https://cmho.org/wp-content/uploads/CMHO-Provincial-Health-Equity-Strategy-French.pdf
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